DenizBank AG

Die DenizBank AG gehort als Teil der DenizBank Financial Services Group und der Emirates NBD zu einer
weltweit erfolgreichen Unternehmensgruppe. Als 6sterreichische Universalbank mit Niederlassungen in
Osterreich und Deutschland hat sich die DenizBank AG mit innovativen und maRgeschneiderten Produkten
als starker Finanzpartner fir ihre Kundinnen und Kunden etabliert.

Fiir den weiteren Ausbau des Geschaftserfolges suchen wir Personlichkeiten,
die Banking neu denken und kontinuierlich auf ein neues Level heben.

Wir bieten zum ehestmoglichen Eintritt folgende Position:
Mitarbeiter — Anti-Money Laundering (m/w/d)

Standort: Zentrale in Wien | Stundenausmal: Vollzeit

lhre Aufgaben:

e Onboarding: Uberpriifung bzw. Analyse und Bewertung einzelner Geschiftsbeziehungen
e Priifung von KYC-Erfordernissen

e Uberwachung von Transaktionsverhalten

e Ausarbeitung von regelmaRigen Auswertungen und Statistiken

e Erstattung von Verdachtsmeldungen

e Vorbereitung von Berichten lber die durchgefiihrten Analysen

e Beantwortung von internen Geldwasche-Anfragen

e Zusammenarbeit mit Fachabteilungen zu relevanten Themen (AML, Sanktionen)

Personliche und fachliche Kompetenzen:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

e Abgeschlossenes juristisches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium von Vorteil
e Mind. 2 Jahre Berufserfahrung im Bankengeschaft

e Erfahrung tber KYC-Anforderungen

e Kenntnisse in FM-GwG

e Sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere Excel

e Selbststandige, systematische und sorgfaltige Arbeitsweise

e Seridses Auftreten und Durchsetzungsvermdgen

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
e Genauigkeit und sehr gute analytische Fahigkeiten

e Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

Was Sie bei uns erwartet:

Einblick in die Struktur und Abldufe des Bankgeschafts und die Moglichkeit diese aktiv mitzugestalten

Abwechslungsreiche Arbeit in einem motivierten Team

Laufende Weiterentwicklungsmoglichkeiten

Attraktive Benefits: Kantine/Essensmarken, freiwillige Pensionskasse, Mitarbeiterevents, Home-Office
Moglichkeit etc.
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DenizBank AG

Mindestbruttoentgelt gemaR Kollektivvertrag bei Erfiillung der Mindestanforderungen: EUR 2.741,82 /
Monat mit Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Berufserfahrung und Ausbildung.

Samtliche Stellenausschreibungen richten sich im Sinne der Gleichbehandlung an alle Geschlechter. Wenn
Sie sich von diesem Stellenangebot angesprochen fihlen, freuen wir uns auf lhre aussagekraftige und
detaillierte schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben per E-Mail an
jobs@denizbank.at
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