DenizBank AG

Die DenizBank AG gehort als Teil der DenizBank Financial Services Group und der Emirates NBD zu einer
weltweit erfolgreichen Unternehmensgruppe. Als osterreichische Universalbank mit Niederlassungen in
Osterreich und Deutschland hat sich die DenizBank AG mit innovativen und maRgeschneiderten Produkten
als starker Finanzpartner fir ihre Kundinnen und Kunden etabliert.

Flr den weiteren Ausbau des Geschaftserfolges suchen wir Personlichkeiten,
die Banking neu denken und kontinuierlich auf ein neues Level heben.

Wir bieten zum ehestmoglichen Eintritt folgende Position:
Experte im Bereich HR/Personalentwicklung (m/w/d)

Standorte: Wien | StundenausmaR: Vollzeit

Das erwartet Sie:

e Konzeptionierung und Umsetzung strategischer PersonalentwicklungsmaRnahmen

e Planung und Organisation von internen und externen Trainings sowie Workshops

e Enge Zusammenarbeit und Beratung unserer Fihrungskrafte zu samtlichen Themen der
Personalentwicklung

e Gestaltung und Durchflihrung des Welcome Days sowie Weiterentwicklung des Onboarding-Prozesses

e Planung und Koordination verpflichtender eLearnings

e Erstellung und Verwaltung des Weiterbildungsbudgets

e Unterstiitzung bei der Organisation von internen Events

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder Studium idealerweise mit Schwerpunkt HR

Einschlagige Berufserfahrung im HR-Bereich
e Kenntnisse in der Personalentwicklung & im Talent Management

Fahigkeit zur Strukturierung und Dokumentation von Ablaufen, Reports und Systemen

Sehr gute Prasentations-, Organisations- und Teamfahigkeit

Ausgezeichnete Kommunikationskompetenzen in Deutsch und Englisch runden Ihr Profil ab

Das bieten wir lhnen:

Einblick in die Struktur und Ablaufe des Bankgeschafts und die Moglichkeit diese aktiv mitzugestalten

Abwechslungsreiche Arbeit in einem motivierten Team

Laufende Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

Attraktive Benefits: Kantine/Essensmarken, freiwillige Pensionskasse, Mitarbeiterevents, Home-Office
Moglichkeit etc.

Mindestbruttoentgelt gemaR Kollektivvertrag bei Erfiillung der Mindestanforderungen: EUR 2.741,82
€/ Monat mit Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Berufserfahrung und Ausbildung.

Samtliche Stellenausschreibungen richten sich im Sinne der Gleichbehandlung an alle Geschlechter.
Wenn Sie sich von diesem Stellenangebot angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
per E-Mail an jobs@denizbank.at

E N BD @ 0800 88 66 00 (= www.denizbank.at
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